Kesternich & Lindenberg GbR research and recruiting — Am Homertsiefen 19 — 51645 Gummersbach

Auftraggeber

Aufgaben

Fachliche
Anforderungen

Angebot

Unser Mandant ist ein fihrender Hersteller innovativer Fertigungsmesstechnik und seit tGber
150 Jahren am Markt aktiv. Als globaler Anbieter mit Standorten auf 5 Kontinenten bietet das
Unternehmen mit seinen mehr als 1900 Mitarbeitern die passende L&sung fur eine Vielzahl an
Anwendungen, zum Beispiel in der Qualitdtssicherung der Automobilindustrie, im
Maschinenbau, der Luft- und Raumfahrt, der Optik und vielen anderen Branchen. Im Rahmen
einer Nachfolge suchen wir ab sofort fur die Zentrale im Raum Géttingen eine(n)

Leiter Produktmanagement Messsysteme (m/w/d)

e Aktives, strategisches Produktmanagement

e Entwicklung und fortwahrende Anpassung der Produktstrategie und
Entwicklungs-Roadmap

o Identifikation von Marktchancen, Trends und Kundenbediirfnissen

Verantwortliches Produktlebenszyklus-Management von Produktentwicklung,

Einfihrung, Aktualisierung bis Produktauslauf

Weiterentwicklung und Steuerung des operativen Produktmanagements

Erstellung von Businessplanen, Budgets und Forecasts fur den Bereich PM

Koordination von interdisziplindren Projektteams und Schnittstellenmanagement

Durchfiihrung von Marktanalysen, Wettbewerbsbeobachtungen und

Kundenbedarfsanalysen

RegelméBige Besuche bei Key Kunden

e Sicherstellung der Umsetzung der Marketingstrategien und Vertriebsaktivitéten

o RegelmaBige Uberpriifung und Optimierung von Prozessen und Abléufen im Bereich
Produktmanagement

e Disziplinarische Fihrung und Weiterentwicklung der Produktmanager

e Abgeschlossenes Studium in Ingenieurwissenschaften oder einem anderen
relevanten technischen Fachbereich

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Produktmanagement, vorzugsweise in der

Messtechnik oder &hnlichen Branchen

Visiondre Produktweiterentwicklungsfahigkeiten / Umsetzung von Produktstrategien

Umfangreiche Kenntnisse in der Optischen Messtechnik / Sensorik

Idealerweise Erfahrungen im OEM-Geschaft

Kenntnisse in der Wettbewerbsanalyse und Marktbeobachtung

Verstandnis von Engineering- und Fertigungsprozessen

Verstandnis von digitalen Lésungen, Digitalisierungsprozessen und -potentialen

Erfahrung in der Entwicklung und Einfihrung neuer Produkte und Dienstleistungen

Erfahrung in der Arbeit mit interdisziplindren, globalen Teams sowie in der Fihrung

von Mitarbeitern

e FlieBend Englisch in Wort und Schrift

In der Unternehmensgruppe mit technologisch fihrenden Produkten und attraktiven
familienfreundlichen  Arbeitsbedingungen erwartet Sie ein erhebliches MaB an
Eigenverantwortung, die Zusammenarbeit in einem Team sowie die Moglichkeit zur
personlichen und fachlichen Weiterentwicklung.
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